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Présentation de l'UGTA

Cration de l'UGTA

 L&rsquo;UGTA est ne le 24 fvrier 1956, en pleine guerre d&rsquo;indpendance, et avait pour but principal de
mobiliser les travailleurs pour lutter contre le colonialisme. Ce syndicat a t cre sur orientation FLN suite 
l&rsquo;initiative dirigeant de la « Rvolution », Abane Ramdane et d&rsquo;Assat Idir, directeur de la commission
centrale ouvrire pendant 10ans.

L'UGTA aujourd'hui

 Aprs avoir particip  l'oeuvre de construction nationale sous l'gide du FLN comme organisation de masse en lui
assignant le rle de mobilisation des travailleurs autour de son programme et de ses objectifs, l'UGTA entame ds son
huitime congrs tenu en 1990 sa mutation en se dclarant comme organisation syndicale dmocratique, revendicative et
indpendante de toute tutelle. Dans un contexte o le droit syndical est reconnu par la constitution  tous les citoyens
algriens,l'UGTA dfinit toujours comme une organisation syndicale unitaires ouverte  tous les travailleurs.

Ses structures

L&rsquo;UGTA fonctionne selon deux types de structures :
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- Les structures horizontales, contrles par des instances locales et des wilayas rgions), couvrent gographiquement
le pays. Elles sont charges principalement de garantir la reprsentation syndicale, l&rsquo;adhsion des travailleurs, et
de coordonner et motiver les vnements syndicaux.

<o:p></o:p>

- Les structures verticales, contrles par le conseil du syndicat d&rsquo;entreprise, le conseil du syndicat national et
la Commission Excutive de la Fdration, ngocient au sein d&rsquo;un secteur donn. Elles ont pour tches principales la
ngociation des conventions collectives, des conditions de travail, et l&rsquo;largissement des oeuvres sociales
(mutuelles&hellip;) Les modalits d&rsquo;organisation, les objectifs et les relations de ces structures sont dfinis par le
rglement intrieur de l&rsquo;UGTA.<o:p> </o:p>
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