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Statut de [&#8217;UGTA Adopté par le 4éme Congrés National 1973

Statut de |I&rsquo;UGTA<o:p></0:p>

Adopt par le 4me Congrs National<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

02 &ndash; 06 Avril 1973<o0:p></o:p>

<o:p> </o:p>

<o:p> </o:p>

PREAMBULE<o:p></0:p>

<o:p> </o:p>

L&rsquo;Union Gnrale des Travailleurs Algriens est une organisation de masse du Parti d&rsquo;avant-garde du
F.L.N.<o:p></o:p>

A ce titre elle s&rsquo;engage :<o:p></o:p>

-organiser et mobiliser 1&rsquo;ensemble des travailleurs manuels et intellectuels, employs et cadres, sur la base du
principe de I&rsquo;unicit du parti et de |&rsquo;unit syndicale ;<o:p></o:p>

-lutter pour la dfense des conqutes de <stl:personname w:st="on" productid="la Révolution">la Rvolution
</stl:personname> socialiste et son approfondissement constant pour liminer toute forme d&rsquo;exploitation de
I&rsquo;homme par I&rsquo;homme, pour renforcer les bases du socialisme et le Pouvoir des travailleurs au niveau
de la gestion ;<o:p></o0:p>

-dvelopper I&rsquo;engagement politique de travailleurs et aiguiser leur sens des responsabilits en vue de raliser les
objectifs de <stl:personname w:st="on" productid="la Révolution">la Rvolution</stl:personname> socialiste ;<o:p>
</o:p>

-militer pour la mobilisation politique des travailleurs en vue de renforcer le Parti d&rsquo;avant-garde du FLN sur la
base d&rsquo;une alliance troite entre les travailleurs des villes et des campagnes et les intellectuel rvolutionnaires ;
<o0:p></o:p>

-oeuvrer pour le dveloppement du niveau de conscience de I&rsquo;ensemble des travailleurs 1&rsquo;largissement
des bases de production par I&rsquo;amlioration de la productivit et des conditions de vie et de travail ;.<o:p></o0:p>

-&oelig;uvrer, dans le domaine des relations extrieures, la coopration avec toutes les organisations syndicales et
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tablir avec elles des liens de solidarit, d&rsquo;changes d&rsquo;amitis et d&rsquo;entre -aide mutuelle sur la base
des principes de notre Rvolution et dans le respect de I&rsquo;indpendance nationale.<o:p></o:p>

-soutenir, par une solidarit constante et agissante, les peuples en lutte pour leur libration et I&rsquo;indpendance
nationale et contribuer au renforcement de 1&rsquo;unit d&rsquo;action de toutes les forces progressistes et
dmocratiques contre I&rsquo;exploitation et pour la libert et le progrs social ;<o:p></o:p>

-contribuer, d&rsquo;une manire efficace et concrte, la disparition des bases de |&rsquo;imprialisme, du sionisme,
du colonialisme et du no-colonialisme sous toutes leurs formes pour rtablir et garantir la paix dans le monde.<o:p>
</o:p>

L&rsquo;Union Gnrale des Travailleurs Algriens, en tant qu&rsquo;organisation et cadre d&rsquo;expression de
I&rsquo;ensemble des travailleurs, favorise, tous les niveaux, le libre exerce du droit syndical et |a libert
d&rsquo;expression selon les principes de la dmocratie socialiste et sur le base du centralisme dmocratique. <o:p>
</o:p>

L&rsquo;UGTA adaptera ses structures aux exigences nouvelles de <stl:personname w:st="on" productid="la
Révolution Socialiste">la Rvolution Socialiste</st1l:personname> afin de rendre plus efficient I&rsquo;exercice des
pouvoirs des travailleurs aux niveaux de toutes les instances et institutions du pays.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

TITRE I<o:p></o:p>

<0:p> </o:p>

DEFINITION<o:p></0:p>

<o:p></o:p>

Article 1 : L&rsquo;Union Gnrale des Travailleurs Algriens, par abrviation UGTA, est I&rsquo;organisation syndicale
unique des travailleurs Algriens.<o:p></o:p>

Elle &oelig;uvre en tant qu&rsquo;organisation de masse sous I&rsquo;gide du Parti, le Front de Libration Nationale.
<o:p></o:p>

L&rsquo;UGTA est une personne morale dote de la personnalit civile et de I&rsquo;autonomie financire.<o:p></o:p>

Son sige est fix ALGER -Maison du Peuple, Place du ler Mai.<o:p></0:p>

Son fonctionnement est rgi par les prsents statuts.<o:p></o:p>

<0:p> </o:p>
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TITRE ll<o:p></0:p>

<o:p> </o:p>

OBJET<o0:p></0:p>

<0:p> </o:p>

Article 2 : L&rsquo;Union Gnrale des Travailleurs Algriens a pour objet la mobilisation des masses laborieuses pour
la ralisation des objectifs de <stl:personname w:st="on" productid="la Révolution">la Rvolution</st1:personname>
socialiste. <o:p></o:p>

A cet effet, elle a pour tche notamment de :<o:p></0:p>

-assurer la participation des travailleurs la gestion des entreprises conformment I&rsquo;ordonnance portant
Gestion Socialiste des Entreprises ;<o:p></0:p>

-assurer la reprsentation des travailleurs auprs des instances politiques, conomiques et des administrations de
I&rsquo;Etat ;<o:p></0:p>

-dfendre les intrts matriels et moraux des travailleurs, pour la transformation des conditions de vie et de travalil ;
<o:p></o:p>

-grer et dvelopper des &oelig;uvres sociales de toute nature au profit des travailleurs ; <o:p></o:p>

-organiser 1&rsquo;ducation politique, syndicale et professionnelle des travailleurs en vue de garantir leur
participation consciente I&rsquo;amlioration de la qualit de la production et de la productivit dans le respect des
biens collectifs ;<o:p></o:p>

-oeuvrer pour la transformation de I&rsquo;idal syndical traditionnel en un idal o les travailleurs sont gestionnaires et
pleinement responsables de leurs entreprises.<o:p></o0:p>

<0:p> </o:p>

TITRE lll<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

DROITS ET DEVOIRS<o0:p></0:p>

<o:p> </o:p>

Article 3 : Le libre exercice du droit syndical est garanti tous les travailleurs des entreprises publiques ou prives.
<o:p></o:p>
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<0:p> </o:p>

Article 4 : Les organes syndicaux ont le droit, 1&rsquo;intrieur de I&rsquo;entreprise, notamment de :<o:p></o:p>

-disposer en permanence de locaux amnags ; <o:p></0:p>

-collecter des cotisations syndicales ;<o:p></o:p>

-utiliser des tableaux d&rsquo;affichage pour I&rsquo;information syndicale ;<o:p></o:p>

-diffuser la presse syndicale ;<o:p></o:p>

-organiser des runions et des assembles syndicales ;<o:p></o:p>

-accder l&rsquo;information relative la gestion de I&rsquo;entreprise.<o:p></o:p>

<0:p> </o:p>

Article 5 : Peut adhrer 1&rsquo;UGTA tout travailleur ayant pour seule ressource son salaire, son traitement et pour
les entreprises autogres, les revenus qui lui sont verss.<o:p></o:p>

L&rsquo;adhsion est souscrite auprs de la section syndicale et se manifeste par la remise |&rsquo;intress
d&rsquo;une carte de I&rsquo;anne en cours.<o:p></o:p>

<0:p> </o:p>

Article 6 : Tout adhrent 1&rsquo;UGTA a le devoir de :<o:p></o:p>

-respecter scrupuleusement les dispositions des prsents statuts ;<o:p></o:p>

-assimiler des orientations et connatre les programmes de 1&rsquo;UGTA.<o:p></0:p>

-s&rsquo;acquitter rgulirement de ses cotisations ;<o:p></o:p>

-appliquer les dcisions dans le respect de la discipline interne de 1&rsquo;UGTA ;<o:p></o:p>

-se distinguer par son travail et son engagement exemplaire ;<o:p></o:p>

-oeuvrer pour la cohsion des travailleurs et le renforcement de |&rsquo;unit de 1&rsquo;UGTA en luttant contre tout
travail fractionnel ;<o:p></o:p>

-poursuivre dans ses tches de travailleur et de militants la ralisation des objectifs de <stl:personname w:st="on"
productid="la Révolution">la Rvolution</stl:personname> socialiste.<o0:p></0:p>
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<0:p> </o:p>

Article 7 : Tout adhrent 1&rsquo;UGTA a le droit de :<o:p></o:p>

-tre lus aux organes de Direction de 1&rsquo;UGTA dans le respect de son rglement intrieur ;<o:p></0:p>

-participer la conception et I&rsquo;excution de la politique de I&rsquo;UGTA dans le cadre qui lui est dvolu.<o:p>
</o:p>

-prsenter librement toute critique selon la procdure rgulire de fonctionnement de 1&rsquo;UGTA visant amliorer le
travail de tout membre ou organe de |I&rsquo;Union.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 8 : Tous les adhrents 1&rsquo;UGTA, sans distinction de niveau de hirarchie, sont gaux en droits et en
devoirs au sein de 1&rsquo;UGTA. <o:p></0:p>

<o:p> </o:p>

Article 9 : Tout adhrent qui n&rsquo;aura pas satisfait ses obligations statutaires peut faire I&rsquo;objet de sanction
allant jusqué&rsquo; I&rsquo;exclusion de |&rsquo;UGTA. <o:p></0:p>

Toutefois, I&rsquo;exclusion n&rsquo;est effective qu&rsquo;aprs dcision du Conseil de Discipline et ratification de
I&rsquo;chelle immdiatement suprieure de I&rsquo;organe auquel il appartient.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 10 : Les sanctions qui peuvent tre prononces selon le caractre de gravit de la faute commise dans
I&rsquo;exercice de la fonction syndicale sont :<o:p></o:p>

-l&rsquo;avertissement ;<o:p></o:p>

-le blme :<o:p></0:p>

-la suspension du mandant syndical ;<o:p></o0:p>

-l&rsquo;exclusion dfinitive de toute fonction syndicale ;<o:p></o:p>

-l&rsquo;exclusion dfinitive des rangs de I&rsquo;UGTA.<o0:p></0:p>

<0:p> </o:p>

Article 12 : Tout cumul d&rsquo;une responsabilit d&rsquo;autorit administrative et d&rsquo;une responsabilit au
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niveau d&rsquo;un excutif syndical d&rsquo;une part ou de deux responsabilits au niveau d&rsquo;excutifs
syndicaux ou politiques d&rsquo;autre part constitue un cas d&rsquo;incompatibilit manifeste. <o:p></o:p>

<stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">La Commission Excutive</stl:personname>
Nationale est seule habilite juger ces cas conformment aux intrts du mouvement syndical.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 13 : Tous les organes de 1&rsquo;UGTA, de la base au sommet, sont dmocratiguement lus par les adhrents
selon le principe de la liste double et bulletin secret.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

CHAPITRE I<o0:p></o:p>

<0:p> </o:p>

LES PRINCIPES DE FONCTIONNEMENT<o0:p></0:p>

<o:p> </o:p>

Article 14 : Le fonctionnement des structures de I&rsquo;UGTA obit aux principes du centralisme dmocratique, de la
dcentralisation rgionale et de la dconcentration sectorielle.<o:p></o:p>

Le centralisme dmocratique assure la concertation, tous les niveaux, dans la prise de dcision tout en respectant la
ncessit de la discipline et de la centralisation de I&rsquo;information.<o:p></o:p>

La dcentralisation rgionale situe la prise de dcision au niveau le plus proche du lieu o elle est requise.<o:p></o0:p>

La dcentralisation sectorielle garantit la comptence dans la prise des dcisions spcifiques un secteur d&rsquo;activit
donn.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 15 : La section syndicale est la cellule de base de |&rsquo;UGTA.<o0:p></0:p>

La structure gnrale d&rsquo;organisation de I&rsquo;UGTA comprend ;<o:p></o:p>

-La structure dite horizontale axe sur deux niveaux hirarchiques ;<o:p></o:p>

-Union de wilaya ;<o:p></o:p>

-Union territoriale ;<o:p></o:p>
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-La structure dite verticale axe sur deux niveaux hirarchiques ;<o:p></0:p>

-Fdration,<o:p></o:p>

-Syndicat d&rsquo;entreprise ou national.<o:p></o:p>

-La structure centrale de Direction de Coordination et d&rsquo;orientation.<o:p></o:p>

<o:p></o:p>

Article 16 : La structure horizontale assume les fonctions syndicales gnrales une rgion gographique donne.<o:p>
</o:p>

Elle a notamment pour tche de :<o:p></o:p>

-raliser les oprations de syndicalisation telle que la mise en place des sections et le placement du matriel (carte et
timbres). <o:p></o:p>

-veiller d&rsquo;une manire gnrale la reprsentation des travailleurs auprs de tout organisme ;<o:p></0:p>

-assister les sections dans le rglement des conflits ;<o:p></o:p>

-organiser les actions de formation politico- syndicales ; de participation prvus par <stl:personname w:st="on"
productid="la Charte">la Charte</stl:personname> de <stl:personname w:st="on" productid="la Gestion
Socialiste">la Gestion Socialiste</stl:personname> des entreprises ; <o:p></o0:p>

-mobiliser les travailleurs dans les actions de volontariat et autres campagnes nationales ;<o:p></o:p>

-susciter et impulser les activits syndicales tous les niveaux ;<o:p></o:p>

-impulser, stimuler la productivit ;<o:p></o:p>

-organiser les activits socio- culturelles :<o:p></o:p>

-organiser les actions de politisation des travailleurs ;<o:p></o:p>

-diffuser, auprs des travailleurs, toutes informations politiques, conomiques, sociales, culturelles et syndicales ;<o:p>
</o:p>

-participer l&rsquo;laboration de textes rglementaires ncessaires l&rsquo;organisation du monde du travail en gnral
et veiller leur application ;<o:p></0:p>

-susciter les changes inter-wilayate ;<o:p></o:p>
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-veiller au respect de la discipline interne de 1&rsquo;UGTA.<o:p></0:p>

<o:p> </o:p>

Article 17 : La structure verticale assume les fonctions syndicales gnrales un secteur d&rsquo;activit conomique ou
entreprise donne. Elle a notamment pour tche de :<o:p></o:p>

-&OElig;uvrer la syndicalisation des travailleurs par des campagnes d&rsquo;information ;<o:p></o:p>

-organiser les actions de formation professionnelle et d&rsquo;animation syndicale ;<o:p></o:p>

-animer les organes de participation dans les entreprises et amliorer leur fonctionnement ;<o:p></o:p>

-participer au rglement des conflits sociaux ;<o:p></o:p>

-organiser la gestion des &oelig;uvres sociales et veiller leur utilisation rationnelle ;<o:p></o:p>

-susciter et organiser les activits de culture et de loisir ;<o:p></o:p>

-reprsenter les travailleurs d&rsquo;une manire gnrale dans tout organisme sectoriel ;<o:p></o:p>

-diffuser I&rsquo;information conomique et syndical propre |&rsquo;entreprise ou au secteur ; <o:p></o:p>

-susciter la production inter- ouvrire et paysanne ; <o:p></0:p>

-amliorer la production et la productivit ;<o:p></o:p>

-susciter I&rsquo;laboration et veiller 1&rsquo;application des textes Igislatifs rglementaires |&rsquo;organisation du
travail dans son secteur de responsabilit. <o:p></0:p>

-tablir des relations avec toute organisation trangre similaire sous le contrle de <stl:personname w:st="on"
productid="la Centrale.">la Centrale.</st1l:personname><o:p></0:p>

<o:p> </o:p>

CHAPITRE ll<o:p></o:p>

<0:p> </o:p>

<stl:personname w:st="on" productid="LA CELLULE DE">LA CELLULE DE</stl:personname> BASE <o:p></0:p>

<stl:personname w:st="on" productid="LA SECTION SYNDICALE">LA SECTION SYNDICALE</stl:personname>
<o:p></o:p>
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<o:p></o:p>

Article 18 : Dfinition : La section syndicale est I&rsquo;organisation de base de 1&rsquo;UGTA. Elle groupe les
travailleurs, sans distinction de catgories professionnelles, runis sur le mme lieu de travail et une activit conomique,
sociale et culturelle y compris le secteur de <stl:personname w:st="on" productid="la Fonction Publique">la Fonction
Publique</stl:personname> et les secteurs autogrs agricoles et coopratifs.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 19 :Composition : La section syndicale est constitue conformment la charte de I&rsquo;Organisation
Socialiste des Entreprises, l&rsquo;ordonnance n 71-74 relative la gestion socialiste des entreprises et
I&rsquo;ordonnance n71-75 relative aux rapports collectifs de travail dans le secteur priv.<o:p></0:p>

<0:p> </o:p>
Les organes de la section syndicale sont :<o:p></o0:p>

-le collectif des travailleurs constitu par I&rsquo;ensemble des travailleurs de I&rsquo;unit de production ayant servi
la dfinition de la section syndicale. <o:p></o:p>

-l&rsquo;assemble des travailleurs d&rsquo;unit, organe lu par le collectif pour trois ans et jouant galement le rle de
« Conseil Syndical d&rsquo;Unit ».<o:p></o:p>

-le « bureau syndical » lu par le Conseil syndical d&rsquo;unit pour un an et compos d&rsquo;au moins trois
membres, qui se rpartissent les tches suivantes :<o:p></o:p>

-la coordination. <o:p></0:p>

-la trsorerie.<o:p></0:p>

-l&rsquo;ducation et la formation.<o:p></o:p>
-la presse et l&rsquo;information.<o:p></o:p>
-les affaires sociales.<o:p></0:p>
<o:p> </o:p>

Articles 20 :Attributions : Le bureau syndical a pour objet de raliser, par ses propres moyens ou par les moyens des
instances suprieures, les actions situes au niveau de 1&rsquo;unit et portant notamment sur :<o:p></0:p>

-la syndicalisation des travailleurs ;<o:p></o:p>

-les actions de formation politique, syndicale et professionnelle ;<o:p></0:p>
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-la mise en place et I&rsquo;animation des organes de participation la gestion ;<o:p></o:p>

-la gestion des &oelig;uvres sociales ;<o:p></o:p>

-la diffusion au sein des travailleurs de toutes information politique, conomique, sociale, culturelle et syndicale.<o:p>
</o:p>

<0:p> </o:p>

Article 21 :Fonctionnement : Le Conseil Syndical est I&rsquo;instance de dlibration de la section syndicale dont
I&rsquo;organe d&rsquo;excution est le bureau Syndical.<o:p></o:p>

Le Conseil Syndical se runit une fois par mois et chaque fois qu&rsquo;il est ncessaire sur convocation de son
bureau. Il ne peut dlibrer valablement qu&rsquo; la majorit de ses membres et prend ses dcisions dans les mmes
conditions.<o:p></o:p>

Le bureau syndical se runit tous les quinze jours et chaque fois qu&rsquo;il est ncessaire sur convocation du
secrtaire gnral. <o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 22 : Liaison : La section syndicale relve de I&rsquo;Union territoriale pour toutes les questions syndicale
entrant dans les attributions de la structure horizontale telles qu&rsquo;elles ont t dfinies dans |&rsquo;article 16.
<o:p></o:p>

<0:p> </o:p>

CHAPITRE llI<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

<stl:personname w:st="on" productid="LA STRUCTURE DE">LA STRUCTURE DE</st1:personname> DIRECTION
<o0:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 23 : Le Congrs National est I&rsquo;instance suprme de I&rsquo;UGTA.<o:p></0:p>

<o:p></o:p>

Article 24 : 1l est convoqu en session ordinaire tous les 4 ans par <stl:personname w:st="on" productid="la
Commission Exécutive">la Commission Excutive</stl:personname> Nationale.<o:p></o:p>

Il peut se runir en session extraordinaire la demande de deux tiers (2/3) des membres de <stl:personname
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w:st="on" productid="la Commission Exécutive">la Commission Excutive</stl:personname> Nationale ou du Parti.
<0:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 25 : Les sections syndicales dlguent leurs reprsentants au Congrs sous la responsabilit des Unions
Territoriales et selon les modalits dfinies par <stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">la
Commission Excutive</stl:personname> Nationale.<o:p></o0:p>

<0:p> </o:p>

Article 26 : Le congrs a pour objet notamment de :<o:p></o:p>

-adopter son rglement intrieur et son ordre du jour ;<o:p></0:p>

-discuter et voter le rapport moral, le rapport d&rsquo;activit et le rapport financier de <stl:personname w:st="on"
productid="la Commission Exécutive">la Commission Excutive</stl:personname> Nationale ;<o:p></o:p>

-adopter les modifications ventuelles aux statuts de I&rsquo;Union ; <o:p></o:p>

-adopter les motions, des rsolutions et des recommandations d&rsquo;intrt national ou international ;<o:p></o:p>

-lire les membres de <stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">la Commission Excutive
</stl:personname> Nationale.<o:p></0:p>

<o:p> </o:p>

Article 27 : <stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">La Commission Excutive
</stl:personname> Nationale est tenue d&rsquo;annoncer la date du Congrs toutes les instances de 1&rsquo;UGTA
6 (six) mois l&rsquo;avance.<o:p></o:p>

<0:p> </o:p>

<stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">La Commission Excutive</stl:personname>
Nationale doit acheminer la base et quatre mois avant la tenue du Congrs :<o:p></o:p>

-le calendrier des pr-congrs ;<o:p></o:p>

-les rapports moral, d&rsquo;activit et financier ;<o:p></o:p>

-et tout autre document ncessaire aux travaux du congrs national et des prs- congrs.<o:p></o:p>

<o:p></o:p>
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SECTION Il : <stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">La Commission Excutive
</stl:personname> Nationale<o:p></o:p>

<o:p></o:p>

Article 28 : <stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">La Commission Excutive
</stl:personname> Nationale est I&rsquo;organe de Direction Nationale de I&rsquo;UGTA dans I&rsquo;intervalle de
deux Congrs Nationaux.<o:p></o:p>

Dpositaire de la souverainet du Congrs, elle a tout pouvoir pour diriger 1&rsquo;ensemble des activits de
I&rsquo;UGTA. Elle prend cet effet toutes les dispositions ncessaires la ralisation des objectifs assigns par le
Congrs.<o:p></o:p>

<0:p> </o:p>

Article 29 : <stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">La Commission Excutive
</stl:personname> Nationale est compose de 75 membres lus par le Congrs, dont 7 reprsentant I&rsquo;Amicale
des Algriens en Europe. <o:p></o:p>

<0:p> </o:p>

Article 30 : Les candidats <stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">la Commission Excutive
</stl:personname> Nationale sont des militants du Parti choisis pour leur engagement politique, leur connaissance
des problmes syndicaux et leurs comptences.<o:p></0:p>

<o:p> </o:p>

Article 31 : <stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive"><stl:personname w:st="on"
productid="La Commission">La Commission</stl:personname> Excutive</stl:personname> Nationale se runit tous
les quatre mois en session ordinaire, sur convocation du Secrtariat National qui tablit et adresse le projet
d&rsquo;ordre du jour ainsi que les documents ncessaires, 15 jours avant la session.<o:p></o:p>

Des sessions extraordinaires peuvent tre provoques par le Secrtariat National la demande de 2/3 des membres de
<stl:personname w:st="on" productid="La CEN">la CEN</st1:personname> du Secrtariat National ou du Parti.<o:p>
</o:p>

Les autres conditions de fonctionnement de <stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">la
Commission Excutive</stl:personname> Nationale sont dfinies par le rglement intrieur tabli par la structure de
direction de 1&rsquo;UGTA.<o:p></0:p>

<o:p> </o:p>

Article 32 : <stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">La Commission Excutive
</stl:personname> Nationale rend compte devant le Congrs des rsultats de ses actions et de sa gestion financire.
<o:p></o:p>
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<0:p> </o:p>

SECTION llI : <o:p></0:p>

<o:p> </o:p>

LE SECRETARIAT NATIONAL<o:p></0:p>

<o:p> </o:p>

Article 33 : Le Secrtariat National est I&rsquo;organe d&rsquo;excution de <stl:personname w:st="on" productid="Ia
Commission Exécutive">la Commission Excutive</stl:personname> Nationale. <o:p></0:p>

<0:p> </o:p>

Article 34 : Il est charg de |I&rsquo;application des dcisions de <stl:personname w:st="on" productid="la Commission
Nationale">la Commission Nationale</stl:personname> Excutive et de coordonner le fonctionnement des structures
horizontales et verticales de I&rsquo;UGTA.<o:p></0:p>

<o:p> </o:p>

Article 35 : Le Secrtaire National comprend 11 membres permanents, rsidant Alger, lus parmi les membres de la
commission Excutive Nationale et se rpartissant les tches comme suit :<o:p></0:p>

-Secrtaire Gnral charg de la coordination.<o:p></o:p>

-Secrtaire Gnral adjoint charg de l&rsquo;organique.<o:p></0:p>

-Secrtaire National charg de |I&rsquo;migration.<o:p></o:p>

-Secrtaire National charg de I&rsquo;ducation et de la formation.<o:p></o:p>

-Secrtaire National charg de I&rsquo;organisation socialiste des entreprises.<o:p></o:p>

-Secrtaire National charg des affaires agraires.<o:p></o:p>

-Secrtaire National charg de la Igislation et des affaires sociales.<o:p></o0:p>

-Secrtaire National charg des affaires conomique et de la planification.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 36 : Le mode de fonctionnement du Secrtariat National est dfini par le rglement intrieur tabli par
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<stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">la Commission Excutive</stl:personname>
Nationale de 1&rsquo;UGTA.<0:p></0:p>

<o:p> </o:p>

CHAPITRE IV<o:p></o:p>

<0:p> </o:p>

<stl:personname w:st="on" productid="LA STRUCTURE HORIZONTALE">LA STRUCTURE HORIZONTALE
</stl:personname><o:p></0:p>

SECTION | : L&rsquo;Union Territoriale<o:p></o:p>

<0:p> </o:p>

Article 37 : Dfinition : L&rsquo;Union Territoriale est la structure de Direction de 1&rsquo;UGTA au niveau de la
circonscription politique de Daira. Elle est constitue 1&rsquo;initiative de 1&rsquo;Union de Wilaya par congrs
runissant les dlgus des sections syndicales.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 38 : Composition : L&rsquo;Union Territoriale est dirige par une Commission Excutive de 19 41 membres lus
pour 4 ans par le congrs territorial.<o:p></0:p>

<stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">La Commission Excutive</stl:personname> lit
son tour parmi ses membres un Secrtariat d&rsquo;au moins 5 membres qui se rpartissent les tches suivantes :
<o:p></o:p>

-La coordination.<o:p></o:p>

-L&rsquo;organisation<o:p></0:p>

-La trsorerie.<o:p></0:p>

-L&rsquo;ducation et la formation.<o:p></o:p>

-L&rsquo;information et les actions de masse<o:p></o:p>

-Les affaires sociales et la Igislation.<o:p></o0:p>

<0:p> </o:p>
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Article 39 : Attributions : L&rsquo;Union Territoriale a pour objet de raliser les actions entrant dans le cadre des
fonctions syndicales attribues en gnral la structure horizontale conformment 1&rsquo;article 16 des prsents statuts.
<o0:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 40 : Fonctionnement : <stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">La Commission
Excutive</stl:personname> est I&rsquo;instance de dlibration de 1&rsquo;Union Territoriale dont I&rsquo;organe
d&rsquo;excution est le Secrtariat.<o:p></0:p>

<stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">La Commission Excutive</stl:personname> se
runit tous les trois mois et chaque fois qu&rsquo;il est ncessaire sur convocation de son secrtariat qui tablit et
adresse le projet d&rsquo;ordre du jour tous les membres accompagns de tous les documents ncessaires huit jours
avant. Elle ne peut dlibrer valablement qu&rsquo; la majorit de ses membres et prend ses dcisions dans les mmes
conditions.<o:p></o:p>

Le secrtariat se runit chaque semaine et chaque fois qu&rsquo;il est ncessaire sur convocation de son Secrtaire
Gnral.<o:p></o:p>

Un rglement de fonctionnement est adopt par le Congrs de |I&rsquo;Union Territoriale conformment aux prsents
statuts et rglements intrieurs de |&rsquo;UGTA.<o:p></0:p>

<o:p> </o:p>

Article 41 : Liaison : L&rsquo;Union Territoriale rend compte de ses activits et de sa gestion 1&rsquo;Union de
Wilaya.<o:p></o:p>

A ce titre, elle veille notamment :<o:p></o:p>

-adresser 1&rsquo;Union de Wilaya tout rapport, procs verbal et autres documents enregistrant ses activits ;<o:p>
</o:p>

-participer aux manifestations politiques, conomiques culturelles et syndicales organises par 1&rsquo;Union de
Wilaya ; <o:p></o:p>

-dposer 1&rsquo;Union de wilaya le produit des cotisations et les comptes de fin d&rsquo;exercice.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

SECTION Il : L&rsquo;Union de Wilaya<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 42 : Dfinition : L&rsquo;Union de Wilaya est la structure de Direction de 1&rsquo;UGTA au niveau de la
circonscription de <stl:personname w:st="on" productid="la Wilaya">la Wilaya</stl:personname> politique.<o:p>
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</o:p>

Elle est constitue 1&rsquo;initiative de <stl:personname w:st="on" productid="la C.E">la C.E</stl:personname>.N
par un Congrs.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 43 : Composition : L&rsquo;Union de Wilaya est dirige par une Commission Excutive lue pour quatre (4) ans
par le Congrs.<o:p></0:p>

Elle se compose de 31 41 membres manant des sections syndicales reprsentes au Congrs.<o:p></0:p>

<stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">La Commission Excutive</stl:personname> lit
son tour parmi ses membres un secrtariat d&rsquo;au moins 5 membres qui se rpartissent les tches suivantes :
<o:p></o:p>

-La coordination ;<o:p></o:p>

-L&rsquo;organisation ;<o:p></o:p>

-L&rsquo;information et les Actions de Masse ;<o0:p></0:p>

-Les Affaires Agraires ;<o:p></o0:p>

-Les Affaires Sociales et <stl:personname w:st="on" productid="la Législation">la Lgislation</stl:personname> ;
<o:p></o:p>

-Les finances et I1&rsquo;Administration ;<o:p></o:p>

-L&rsquo;organisation Socialiste des Entreprises.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 44 : Attribution : L&rsquo;Union de Wilaya a pour objet de raliser, au niveau de la wilaya, les actions entrant
dans le cadre des fonctions syndicales attribues en gnral la structure horizontale conformment I&rsquo;article 16
des prsents statuts.<o:p></o0:p>

<0:p> </o:p>

Article 45 : Fonctionnement : <stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">La Commission
Excutive</stl:personname> est I&rsquo;instance de dlibration de 1&rsquo;Union de Wilaya dont I&rsquo;organe
d&rsquo;excution est le secrtariat.<o:p></o:p>

<stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">La Commission Excutive</stl:personname> se
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runit tous les trois mois et chaque fois qu&rsquo;il est ncessaire sur convocation de son secrtariat qui tablit et
adresse le projet d&rsquo;ordre du jour accompagn des documents ncessaires aux membres de <stl:personname
w:st="on" productid="la Commission Exécutive">la Commission Excutive</stl:personname> de Wilaya huit jours
avant la session.<o:p></o:p>

Elle ne peut dlibrer valablement qu&rsquo; la majorit de ses membres et prend ses dcisions dans les mmes
conditions.<o:p></o:p>

Le secrtariat se runit une fois par semaine et chaque fois qu&rsquo;il est ncessaire, sur convocation de son secrtaire
gnral. <o:p></o:p>

Un rglement de fonctionnement est adopt par le congrs de <stl:personname w:st="on" productid="la Wilaya">la
Wilaya</stl:personname> conformment aux prsents statuts et rglement intrieur de 1&rsquo;UGTA.<o:p></0:p>

<0:p> </o:p>

Article 46 : Liaison : L&rsquo;Union de Wilaya rend compte de son activit et de sa gestion <stl:personname
w:st="on" productid="la Commission Exécutive">la Commission Excutive</stl:personname> Nationale de
I&rsquo;UGTA.<o:p></0:p>

A ce titre, elle veille notamment :<o:p></0:p>

-adresser <stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">la Commission Excutive
</stl:personname> Nationale tout rapport, procs-verbal et autres documents enregistrant ses activits ; <o:p></o:p>

-participer aux manifestions politiques, conomique, culturelles et syndicales organises par le Commission Excutive
Nationale ;<o:p></o:p>

-dposer <stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">la Commission Excutive
</stl:personname> Nationale le produit des cotisation et les comptes de fin d&rsquo;exercice.<o:p></0:p>

L&rsquo;Union de Wilaya conoit et excute ses actions conformment |&rsquo;article 16 en liaison avec la structure
verticale. <o:p></o:p>

CHAPITRE V<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

<stl:personname w:st="on" productid="LA STRUCTURE VERTICALE">LA STRUCTURE VERTICALE
</stl:personname> <o:p></0:p>

SECTION I : Le syndicat d&rsquo;Entreprise ou National<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>
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Article 47 : Le Syndicat d&rsquo;Entreprise est la structure de coordination des sections syndicales d&rsquo;une
mme entreprise.<o:p></o0:p>

Le syndicat national est la structure de coordination des sections syndicales d&rsquo;une mme branche
d&rsquo;activit. <o:p></o:p>

Il est constitu par une confrence runissant les diffrents conseils syndicaux des units.<o:p></o0:p>

<0:p> </o:p>

Article 48 :-Composition : Le Syndicat d&rsquo;Entreprise est dirig par un « Conseil Syndical d&rsquo;Entreprise »
d&rsquo;au moins 7 membres lus pour 3 ans par la confrence.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Le Conseil Syndicat lit son tour parmi ses membres un bureau d&rsquo;au moins 5 membres qui se rpartissent les
tches suivantes :<o:p></o:p>

-la coordination ;<o:p></o0:p>

-l&rsquo;organisation ;<o:p></o:p>

-la trsorerie.<o:p></o:p>

-l&rsquo;ducation et la formation.<o:p></o:p>

-l&rsquo;information et les actions de masse.<o:p></o:p>

-les affaires conomique et sociales.<o:p></0:p>

<o:p> </o:p>

Article 49 : Attributions : -Le syndicat d&rsquo;Entreprise ou National a pour objet de raliser au niveau de
I&rsquo;Entreprise ou de la branche les actions entrant dans le cadre des fonctions syndicales attribues en gnrale la
structures verticale conformment |&rsquo;article 17 des prsents statuts.<o:p></o:p>

<0:p> </o:p>

Article 50 : Fonctionnement : Le Conseil Syndical est I&rsquo;instance de dlibration du syndicat d&rsquo;Entreprise
ou National dont I&rsquo;organe d&rsquo;excution est le bureau.<o:p></o:p>

Le Conseil Syndical se runit tous les trois mois et chaque fois qu&rsquo;il est ncessaire sur convocation de son
bureau. Il ne peut dlibrer valablement qu&rsquo; la majorit de ses membres et prend ses dcisions dans les mmes
conditions.<o:p></o:p>
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Le bureau tablit et adresse I&rsquo;ordre du jour avec les documents ncessaires tous les membres du Conseil huit
jours avant la session.<o:p></0:p>

Le bureau se runit tous les quinze jours et chaque fois qu&rsquo;il est ncessaire sur convocation de son
coordinateur.<o:p></o:p>

Les prsentes dispositions seront prcises conformment aux prsents statuts et un rglement intrieur de I&rsquo;UGTA
par un rglement de fonctionnement du syndicat d&rsquo;Entreprise ou National adopt par le Confrence.<o:p></o:p>

L&rsquo;Assemble des Travailleurs d&rsquo;Entreprise fonctionne et sige conformment aux dispositions de
I&rsquo;ordonnance portant Gestion Socialiste des Entreprises.<o:p></0:p>

<o:p> </o:p>

Article 51 :-Liaison : -Le syndicat d&rsquo;Entreprise ou National rend compte de son activit et de sa gestion
<stl:personname w:st="on" productid="la Fédération">la Fdration</stl:personname> de I&rsquo;UGTA,
correspondant au secteur o volue la branche d&rsquo;activit.<o:p></o:p>

A ce titre, il veille notamment :<o:p></o:p>

-adresser la fdration tout rapport, procs -verbal et autres documents enregistrant ces activits ;<o:p></o:p>

-participer aux manifestions politiques, conomiques, sociales, culturelles et syndicales organises par I&rsquo;UGTA.
<o:p></o:p>

Le syndicat d&rsquo;Entreprise ou National agit en troite liaison avec la structure horizontale.<o:p></o:p>

Il veille son information rgulire.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

SECTION Il : <stl:personname w:st="on" productid="la Fédération">La Fdration</stl:personname><o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 52 : Dfinition -<stl:personname w:st="on" productid="la Fédération">La Fdration</st1l:personname> est la
structure de Direction de 1&rsquo;UGTA au niveau d&rsquo;un secteur d&rsquo;activit donn.<o:p></o:p>

Elle contrle 1&rsquo;activit des syndicats d&rsquo;Entreprises ou Nationaux constituant le secteur d&rsquo;activit
concern. <o:p></o:p>

Les Fdrations sont cres par <stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive"><st1:personname
w:st="on" productid="La Commission">la Commission</st1:personname> Excutive</st1l:personname> Nationale qui
dtermine ainsi leur nombre et leurs champs d&rsquo;action respectifs.<o:p></o:p>
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<0:p> </o:p>

Article 53 : Composition -<stl:personname w:st="on" productid="la Fédération">La Fdration</stl:personname> est
dirige par une Commission Excutive de 31 41 membres lus pour 4 ans par un congrs rassemblant les dlgus des
sections syndicales du secteur d&rsquo;activit concerne.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 54 : Attribution &ndash; <stl:personname w:st="on" productid="la Fédération">La Fdration</stl:personname>
a pour objet de raliser, au niveau des secteurs d&rsquo;activit la concernant, les actions entrant dans le cadre des
fonctions syndicales attribues en gnral la structure verticale conformment |&rsquo;article 17 des prsents statuts.
<0:p></o:p>

<o:p></o:p>

Article 55 : Fonctionnement : <stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">La Commission
Excutive</stl:personname> est I&rsquo;instance de dlibration de <stl:personname w:st="on" productid="la
Fédération">la Fdration</stl:personname> dont I&rsquo;organe d&rsquo;excution est le bureau fdral.<o:p></o:p>

<stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">La Commission Excutive</stl:personname> se
runit tous les trois mois et chaque fois qu&rsquo;il ncessaire sur convocation de son bureau. Elle ne peut dlibrer
valablement qu&rsquo; la majorit de ses membres et prend ses dcisions dans les mmes conditions.<o:p></0:p>

Des sessions extraordinaires peuvent tre provoques la demande de 2/3 des membres du bureau de
<stl:personname w:st="on" productid="La CEN">la CEN</stl:personname>, ou du Parti. Le bureau tablit et adresse
le projet d&rsquo;ordre du jour avec les documents ncessaires aux membres de <stl:personname w:st="on"
productid="la CEF">la CEF</stl:personname> huit jours avant la session.<o:p></o:p>

Le bureau se runit tous les quinze jours et chaque fois qu&rsquo;il est ncessaire sur convocation de son
Coordinateur.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 56 : &ndash;Liaison : <stl:personname w:st="on" productid="la Fédération">La Fdration</stl:personname>
rend compte de son activit et de sa gestion <stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">la
Commission Excutive</stl:personname> Nationale de 1&rsquo;UGTA.<o:p></0:p>

A ce titre, elle veille notamment :<o:p></o:p>

-adresser <stl:personname w:st="on" productid="La CEN">la CEN</st1:personname> tout rapport, procs verbal et
autres documents enregistrant son activit ;<o:p></o:p>

-participer aux manifestation politiques, conomiques, culturelles, sociales ;<o:p></o:p>

-dposer <stl:personname w:st="on" productid="La CEN">la CEN</st1:personname> les comptes de fin
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d&rsquo;exercice ;<o:p></o:p>

<stl:personname w:st="on" productid="la Fédération">La Fdration</stl:personname> conoit et excute son activit en
relation troite et permanente avec les Unions des wilayas et les Unions Territoriales de 1&rsquo;UGTA.<o0:p></0:p>

Elle pourrait intervenir auprs des ministres de tutelles sous le contrle du Secrtariat National et en liaison avec
I&rsquo;organe concern de 1&rsquo;UGTA.<o:p></0:p>

<0:p> </o:p>

Article 57 : Toutes les instances de 1&rsquo;UGTA seront dotes de permanents selon les besoins et leur importance.
<o0:p></o:p>

<o:p></o:p>

Article 58 : Les instances de |1&rsquo;UGTA tous les niveaux sont tenues de se conformer aux directives du Parti.
<o0:p></o:p>

A ce titre, elles doivent informer les instances politiques hirarchiqguement responsables sur tout ce qui a trait
I&rsquo;activit syndicale et celle des entreprises implantes dans leurs circonscriptions respectives.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

TITRE V<o:p></0:p>

<o:p> </o:p>

LE CONSEIL NATIONAL DE L&rsquo;UGTA<o:p></0:p>

<0:p> </o:p>

Article 59 : Le conseil National de I&rsquo;UGTA est un organe consultatif.<o:p></o:p>

Il est compos :<o:p></0:p>

-des membres de <stl:personname w:st="on" productid="la C.E">la C.E</stl:personname>.N<o:p></0:p>

-deux membres par Union Territoriale ;<o:p></o:p>

-deux membres par Union de <stl:personname w:st="on" productid="la Wilaya">la Wilaya</stl:personname> ;<o:p>
</o:p>

-deux membres par Fdration Nationale.<o:p></o:p>
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<0:p> </o:p>

Article 60 : Le Conseil National de I&rsquo;UGTA se runit une fois par an, au mois de mars, sur convocation du
secrtariat National. Il est prcd d&rsquo;une runion de <stl:personname w:st="on" productid="la Commission
Exécutive">la Commission Excutive</stl:personname> Nationale qui en prpare les travaux.<o:p></o:p>

Il fait le bilan annuel de I&rsquo;activit syndicale et en tire les conclusions ncessaires |1&rsquo;intention de
<stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">la Commission Excutive</stl:personname>
Nationale. Il traite des grands problmes conomiques, sociaux culturels et organiques et ce titre, il constitue une
assemble de rflexion et d&rsquo;tude.<o:p></o:p>

Ses travaux se traduisent par des recommandations <stl:personname w:st="on" productid="la Commission
Exécutive">la Commission Excutive</stl:personname> Nationale.<o:p></0:p>

<0:p> </o:p>

TITRE Vi<o:p></o:p>

<0:p> </o:p>

DISPOSITIONS FINANCIERES<o0:p></0:p>

<o:p> </o:p>

Article 61 : Les ressources de I&rsquo;Union sont constitues par :<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

-les produits des cartes et des cotisations mensuelles ;<o:p></0:p>

-les subventions, les dons et legs ;<o:p></0:p>

-les produits des activits socio- culturelles.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 62 : Les cartes sont imprimes par <stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">la
Commission Excutive</stl:personname> Nationale.<o:p></o:p>

Elles comportent le sigle de I&rsquo;UGTA et sont rparties par le canal de la structure horizontale. Le montant des
frais d&rsquo;adhsion est fix par dcision du Congrs.<o:p></o0:p>

Le produit des cartes places est vers intgralement la trsorerie de <stl:personname w:st="on" productid="la
Centrale.">la Centrale.</stl:personname><o:p></0:p>
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<0:p> </o:p>

Article 63 : L&rsquo;adhsion est libre et souscrite auprs de la section Syndicale ; le taux est fix par le Congrs National
en tenant compte du salaire de base.<o:p></o:p>

La cotisation doit tre verse mensuellement.<o:p></o:p>

<0:p> </o:p>

Article 64 : Les produits des cotisations mensuelles sont rpartis par le Congrs, ainsi :<o:p></o:p>

Section syndicale d&rsquo;Entreprise ou Syndicat National. .10%<o0:p></o0:p>

Union Territoire
.&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip; &hellip; &hellip;&hellip;.&hellip;...25%<o0:p>
</o:p>

Union de wilaya
.&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;...&hellip;.25%<o0:p>
</o:p>

Fdration&hellip;&hellip;&hellip;..&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip; &hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&h
ellip;&hellip;.&hellip;20%<0:p></0:p>

Commission Excutive Nationale&hellip;.&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip; 10%<o0:p></o:p>

Fonds de prquation&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip;&hellip; 10%
<o:p></o:p>

Ce fonds est vers un compte spcial gr par <stl:personname w:st="on" productid="la Centrale.">la Centrale.
</stl:personname><o:p></0:p>

L&rsquo;Union de Wilaya est charge de leur ventilation aux diffrentes instances lors de chaque apurement de
comptes.<o:p></o:p>

<0:p> </o:p>

Article 65 : Les instances de |I&rsquo;UGTA sont tenues de prsenter chaque runion de leur Commission Excutive un
tat dtaill de leur gestion financire.<o:p></o:p>

<0:p> </o:p>

Article 66 : La gestion financire est assure par chaque instance concerne, conformment aux principes comptables en
vigueur et les rgles du contrle financires propre au Parti et ses organisations.<o:p></o:p>
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Toutes les cotisations doivent tre verses aux instances concernes au plus tard 30 jours aprs leur perception.<o:p>
</o:p>

Les arguments de comptes appartenant aux instances syndicales sont obligatoirement dposs dans un compte
courant postal ou bancaire.<o:p></o:p>

Les retraits de fonds s&rsquo;effectuent par chque portant deux signatures : celles du Secrtaire Gnral et du
Secrtaire charg des finances de chaque instance concerne.<o:p></o:p>

Il sera tabli cet effet un systme de contrle mis au point par C.E.N.<o:p></0:p>

Des dlgations de signatures peuvent tre accordes par |&rsquo;instance concerne.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 68 : Dans les cas de prvarication, de dtournement de fonds ou de dilapidation des ressources syndicales, les
instances dirigeantes tous les niveaux sont tenues de :<o:p></o:p>

-saisir <stl:personname w:st="on" productid="la Commission Exécutive">la Commission Excutive
</stl:personname> Nationale ;<o:p></0:p>

-prendre |&rsquo;encontre des coupables prsums des mesures conservatoires en attendant les conclusions de
I&rsquo;enqute approfondie qui doit obligatoirement tre dcide et confie une Commission assiste le cas chant
d&rsquo;un expert financier.<o:p></o:p>

-appliquer les sanctions qui s&rsquo;imposent en la matire sans prjudice de poursuites judiciaires ultrieures. <o:p>
</o:p>

<0:p> </o:p>

TITRE Vll<o:p></o:p>

<0:p> </o:p>

DIPSOSITIONS GENERALES<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 69 : Les instances de I&rsquo;UGTA sont tenues d&rsquo;laborer dans un dlai d&rsquo;un an un rglement
intrieur, prcisant leur fonctionnement, et ce conformment aux dispositions gnrales des prsents statuts.<o:p></o:p>

<stl:personname w:st="on" productid="la C.E">La C.E</stl:personname>.N devra veiller |I&rsquo;laboration de
rglements de fonctionnement type pour :<o:p></o:p>
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-La section syndicale et ses organes ;<o:p></0:p>

-Les organes centraux de Direction : CEN-SN et CN UGTA ;<o0:p></o:p>

-L&rsquo;Union Territoriale et ses organes ;<o:p></0:p>

-L&rsquo;Union de Wilaya et ses organes ;<o:p></o:p>

-Le syndicat d&rsquo;Entreprise ou National et ses organes ;<o:p></o:p>

-<stl:personname w:st="on" productid="la Fédération">La Fdration</st1l:personname> et ses organes ;<o0:p></0:p>

Et ce tenant compte du rle de la mission particulire de chaque instance.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 70 : Les dispositions des prsents statuts sont rigoureusement applicables |&rsquo;ensemble des structures
de I&rsquo;UGTA.<o:p></0:p>

Le Congrs de |1&rsquo;UGTA est seul habilit modifier les prsents statuts.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 71 : L&rsquo;Union et ses organisations peuvent adhrer des Organisations internationales et inter
&ndash;rgionales aprs avis du parti. <o:p></0:p>

<o:p> </o:p>

Article 72 : La dure de |I&rsquo;Union est illimite.<o:p></0:p>

La dissolution de I&rsquo;Union ne peut tre prononce que par I&rsquo;unanimit du Congrs National.<o:p></o:p>

La dissolution ne devient effective qu&rsquo;aprs ratification de I&rsquo;organe constitutif.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

Article 73 : En cas de dissolution de 1&rsquo;Union, les biens et fonds de celle-ci sont dvolus au Parti.<o:p></0:p>

En cas de dissolution de toute autre instance, les biens et fonds sont dvolus <stl:personname w:st="on"
productid="la Commission Exécutive">la Commission Excutive</stl:personname> Nationale qui en dcide de
I&rsquo;affectation.<o:p></o:p>

<o:p> </o:p>
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Article 74 : Tout cas imprvu par les prsents statuts sera tranch par <stl:personname w:st="on" productid="la

Commission Exécutive">la Commission Excutive</stl:personname> Nationale dans I&rsquo;intervalle de deux
Congrs. <o:p></o:p>

<o:p> </o:p>

<o:p> </o:p>
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